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Укупан број цитата, без аутоцитата 1
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Тренутно учешће на пројектима Домаћи                                1 Међународни
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Учешће на међународном семинару и сертификат “ TOPSIM” General Menagement, Hans Zajdel, Germany, 
Београд 2003.год; Workshop- пресек досадашњих активности и резултата - GTZ-WBF , Београд 2003.год; 
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